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1. INTRODUCCION DE LA EMPRESA

Artilum Gonzalez S.L, fue constituida en 1994.

La firma tiene su origen en la empresa Distribuciones Gonzalez s.c.p fundada por su director general, Andrés
Trapero.

La finalidad de esta empresa ubicada en Barcelona era la de comercializacion y venta al mayor de material Eléctrico.

A lo largo de los afios sucesivos la compaiiia ha ido creciendo y adaptandose a todos los cambios tecnoldgicos y
necesidades del sector.

La principal caracteristica de la empresa Artilum Gonzalez, es buscar la especializacion técnica y humana para
ofrecer la mejor solucion a las necesidades de cada cliente.

Artilun Gonzalez basa su estrategia en:

e (Calidad en sus servicios y producciones.

e Especializacion

e Innovacion

e Formacion.

e Elrespeto y la proteccion del medio ambiente.

2. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

Con el fin de demostrar un sélido desempefio ambiental, mediante el control de aspectos e impactos asociados a
nuestras actividades y servicios sobre el medio ambiente y comunicar los logros ambientales a las partes interesadas,
hemos renovado un sistema de Gestion ambiental en base a la norma UNE-EN I1SO 14001:2015.

El objeto del presente informe, es el de facilitar a nuestras partes interesadas informacion relativa a nuestro
desempefio y comportamiento ambiental, asi como reforzar nuestro compromiso con la mejora continua del Sistema
de Gestion Ambiental implantado.

Artilum Gonzalez, ademas tiene implantado un Sistema de Gestion de la Calidad segiin la Norma UNE-EN ISO
9001:2015, que junto con el mencionado Sistema de Gestion Ambiental conforman nuestro Sistema de Gestion
Integrado. Hemos definido, implantado y puesto a disposicion de nuestras partes interesadas en nuestra web

www. artilum.com , nuestra Politica de Calidad, y Politica Medioambiental.

3.ASPECTOS AMBIENTALES.

Artilum Gonzalez ha identificado todos los aspectos ambientales asociados a nuestras actividades y servicios, ya
sean los directamente asociados a nuestra labor, como los asociados a las actividades de nuestros proveedores.

Como resultado de la evaluacion de los aspectos ambientales, hemos establecido acciones y objetivos
medioambientales, asi como ahorro en la medida de lo posible.



Respecto al consumo:

Artilum Gonzalez se ha marcado los siguientes objetivos respecto a los consumos del 2024, mediante la
implantacion de un proyecto de concienciacion para:

¢ Disminuir el consumo de papel
e Disminuir en 2% de la huella de carbono

Respecto a Formacion e Informacion:

Publicacion en nuestra pagina web de este informe de desempefio ambiental actualiazado para darlo a conocer a
nuestras partes interesadas, de manera que contribuimos a la sensibilizacion ambiental necesaria y a trabajar por un
mayor respeto ambiental.

Cambio en la politica de compras, introduciendo el criterio medioambiental como, un criterio principal a la hora de
decidirnos por un proveedor.

Implementacion de una conducta medioambiental en la plantilla con el fin de reducir los principales consumos.

4.DESEMPENO AMBIENTAL

Para verificar que se estd haciendo una correcta gestion y desempefio ambiental, primeramente al inicio del 2025
revisamos los objetivos medioambientales afio 2024. Como se puede comprobar en las tablas se ha conseguido
reducir la huella de carbono en un 2% .

Datos anos 2023 Datos anos 2024
Kg Kg/Trabajador Kg Kg/Trabajador
1T 7152,34 715,23 1T 5297,03 529,70
2T 2735,60 273,56 2T 2952,81 295,28
3T 2892,76 289,28 3T 2925,16 274,23
47 3301,89 330,19 47 4565,61 402,85




